CRITERII GENERALE DE DEPARTAJARE PENTRU NIVELUL
PRESCOLAR:

d.

DOMICILIUL COPILULUIRESEDINTA/LOCUL DE MUNCA AL UNUIA DINTRE
PARINTVAL REPREZENTANTULUI LEGAL ESTE SITUAT IN APROPIEREA
UNITATII DE INVATAMANT UNDE PARINTELE/REPREZENTANTUL LEGAL
DEPUNE CEREREA-TIP DE INSCRIERE;

CEL PUTIN UNUL DINTRE PARINTV/REPREZENTANTUL LEGAL AL
COPILULUI URMEAZA O FORMA DE INVATAMANT LA ZI:

EXISTENTA UNUI DOCUMENT CARE DOVEDESTE CA ESTE IN GRIJA UNUI
SINGUR PARINTE (FAMILIE MONOPARENTALA);

AMBII PARINTI/PARINTELE UNIC/REPREZENTANTUL LEGAL AVAL
COPILULUI LUCREAZA SAU CEL PUTIN UNUL DINTRE EI SE INCADREAZA
IN UNA DINTRE SITUATIILE: (i) PENSIONAT IN CONFORMITATE CU
PREVEDERILE LEGALE; (ii) CU CERTIFICAT DE HANDICAP:; (iii) SOMER, IN
CAUTAREA UNUI LOC DE MUNCA, CU DOCUMENTE DOVEDITOARE DE LA
AGENTIA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA;

EXISTENTA UNUI CERTIFICAT MEDICAL DE INCADRARE IN GRAD DE
HANDICAP AL COPILULUI SI/SAU A CERTIFICATULUI DE ORIENTARE
SCOLARA SI PROFESIONALA ELIBERAT DE CJRAE/CMBRAE;

EXISTENTA UNUI FRATE/ A UNEI SURORI INMATRICULAT/INMATRICULATE
IN UNITATEA DE INVATAMANT RESPECTIVA, IN ANUL SCOLAR PENTRU
CARE SE FACE INSCRIEREA.

SE REPARTIZEAZA LA INCEPUT COPIIl CARE INDEPLINESC
CELE MAI MULTE DINTRE CRITERIILE GENERALE DE
REPARTIZARE, APOI COPIII CARE INDEPLINESC PATRU SAU
TREI DINTRE CRITERII SI, IN FINAL, COPIIl CARE
INDEPLINESC DOUA SAU DOAR UNUL DINTE CRITERIILE
GENERALE DE DEPARTAJARE.
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