Gradinita cu Program Prelungit Nord 1
Str. Rapsodiei nr. 9, Rm. Vilcea

E-mail: gradinitanordl@yahoo.com

Site: https://gradinitanordl.ro/
Tel./fax 0350800908

Nr. 908/26.08.2024

ANUNT

Grédinita cu Program Prelungit Nord 1 Rm. Vilcea organizeazi CONCURS PENTRU
OCUPAREA unui post de MUNCITOR CALIFICAT 1 (de intretinere).

Nr. | Denumire | Numir | Nivelul Durata | Statului Tipul
crt. post de atributiilor | timpului | postului postului
posturi de lucru
| 2 Muncitor 1 Post de | 8 ore/zi Perioada Vacant
calificat | execufie nedeterminati
(de
intretiere)

1.Dosarul de concurs va contine urmétoarele documente, conform art. 35 din H.G. nr. 1336/2022:

a)
b)

c)

d)

h)

i)

Formular de inscriere concurs emis de institutia organizatoare a concursului;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii. aflate
in termen de valabilitate:

Copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
numelui, dupi caz;

Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
calificéiri sau specializari/in curs de calificare, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice postului;

Copia camnetului de munca. a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucrati sau
alte documente care si ateste vechimea in muncé pentru ocuparea postului:

Certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

Adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile medicale abilitate, cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

Certificatul de integritate comportamentald din care s reiasi cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art.1, alin. (2) din Legea nr. 118/2019, privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008, privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu modificirile ulterioare;
Curriculum Vitae, model european.

Actele depuse la dosarul de inscriere se prezintd insofite de documentele originale, in vederea
verificdrii conformitdtii copiilor cu acestea.

Documentele vot fi asezate in dosarul de concurs in ordinea mentionatd mai sus.
2.Conditii generale de participare la concurs , previzute la art. 15 din H.G. 1336/2022:

a)

b)
c)

d)

€)
f)

Are cetdfenia roméana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetéitenia Confederatiei Elvetiene:
Cunoaste limba roména. scris si vorbit;

Are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

Are o stare de sdndtate corespunzitoare postului, atestatd pe baza adeverinfei medicale
cliberatd de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate:

Indeplineste conditiile de studii, de vechime in munca;

Nu a fost condamnat definitiv pentru savrsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritafii, contra umanitatii. infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals



ori contra infaptuirii justifiei, infractiuni sdvargite cu intenfie, care ar face o persoand
candidat la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) Nu execuld o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria, ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) Nu a comis infractiunile prevazute la art.1, alin (2) din Legea nr. 118/2019, privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008, privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.35. alin. (1), lit. (h).

3.Conditii specifice pentru ocuparea postului prin concurs:

a) Studii: medii (cu diplomé de Bacalaureat) si calificari sau specializari in domeniu/in curs de
calificare (instalator, electrician, lic#itus mecanic, electromecanic. zugrav etc.)

b) Vechime: minim 5 ani in servicii de intretinere

4.Locul depunerii dosarului de concurs: la sediul Gradinitei cu Program Prelungit Nord 1 Rm. Vilcea.
strada Rapsodiei ., nr 9.0
S.Datele de contact ale compartimentului care asiguri organizarea si desfisurarea concursului:
Telefon: 0350800908
E-mail: gradinitanord1@yahoo.com
6.Bibliografia
Pentru proba scrisd
v Legea securitdfii si sanatatii in muncd nr. 319/2006. cu modificarile si completdrile
ulterioare:
- Capitolul IV — Obligatiile lucrdtorilor;
- Capitolul V — Supravegherea sandtdtii;
- Capitolul VI — Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor;
v" Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, cu modificirile si completarile
ulterioare:
- Capitolul I — Dispozitii generale;
- Capitolul IT — Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor:
¥ Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din autoritafile si

institutiile publice:
- Capitolul Il — Norme generale de conduita profesionald a personalului contractual (art. 5-
7, art.12);

v" Legea nr. 53/2003 actualizatd — Codul muncii:
- Raspunderea disciplinard (art. 247, art. 252).
e Tematica:
v" Pentru proba scrisa:
Norme de conduitd a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice;
Drepturile si obligatiile lucritorilor;
Apdrarea impotriva incendiilor, paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor;
Securitatea si sdndtatea in muncd, norme de protectie a muncii:
Raspunderea disciplinara a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice.
Pentru proba Interviu:
Aceastd probd este sustinuti doar de candidatii care au promovat proba scrisa. Criterii
v Abilitafi si cunostinte impuse functie:
v" Capacitatea de analizi si sintez;
v" Motivatia candidatului;
v" Comportamentul in situatiile de criza;
¥" Initiativa si creativitate
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7. Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuririi acesteia:
Concursul constd in 3 etape succesive, dupd cum urmeazA:
1. Selectia dosarelor de inscriere — 19.09.2024, ora 12.30
2. Proba scrisd: se va desfisura in data de 24.09.2024, ora 10,00, la Gridinita cu Program
Prelungit Nord 1 Rm., str. Rapsodiei, nr. 9.
3. Proba interviu: se va desfisura in data de 01.10.2024, ora 10,00, la Gradinita cu Program
Prelungit Nord 1 Rm., str. Rapsodiei, nr. 9.
8. Punctajele pentru probele concursului se stabilesc dupa cum urmeaza
a. pentru proba scrisd punctajul este de maximum100 de puncte
b. pentru proba interviu punctajul este de maximum100 de puncte
La selectia dosarelor, dosarul candidatului poate fi admis sau respins. Candidatii trebuie
sd obfind minimum 50 de puncte la fiecare dintre probele 2 si 3. Punctajul final se
calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la probele 2 si 3. Se considera admis
candidatul care a obtinut punctajul final cel mai mare.
In cazul unui punctaj final egal, departajarea se realizeazd in ordine, dupd punctajul
obtinut la: proba scrisi, proba interviun

9.Calendarul desfasuririi concursului:

Etape concurs muncitor calificat Data/Perioada/Ora/Locul

1. Publicarea si afigarea anunfului | 28.08.2024. la sediul unitatii, pe siteul
concursului unitdtii, pe platforma, la AJOFM Vilcea

2. Depunerea dosarelor 29.08.2024-18.09.2024, orele 9.00-14.00.

la sediul institutiei

3. Selectarea dosarelor de concurs 19.09. 2024, ora 13,00, la sediul institutiei

4. Afigarea rezultatelor selectiei | 19.09.2024, ora 16,00, la sediul institutiei

dosarelor |

5. Depunere contestatii in urma selectiei | 20.09.2024, orele 12.00-14.00, la sediul

dosarelor institutiei la sediul institugiei

6. Afisarea rezultatelor in urma | 23.09.2024. ora 14.00 Ja sediul institutiei
contestafiilor la selectia dosarelor

7. Sustinere probd scrisd 24.09.2024, ora 10,00, la sediul institutiei

8. Afisare rezultate in urma sustinerii | 26.09.2024, oral6.00 , la sediul institutiei

probei scrise

9. Depunere contestatii privind proba | 27.09.2024, orele 12,00-14.00.1a sediul
scrisa institutiei

10.  Afisare rezultate in  urma | 30.09.2024, ora 14.00 .la sediul institutiei
contestatiilor privind proba scrisa
11. Desfdsurare probd interviu 01.10.2024,0rele 10,00-14,00, la sediul
institutiei

12. Afigare rezultate in urma sustinerii | 02.10.2024 . oral6,00. la sediul institutiei
probei interviu
13. Depunere contestatii privind proba | 03.10.2024. orele 12.00-14.00. la sediul
interviu institutiei

4. Afisare rezultate in urma | 04.10.2024 ,ora 14,00, la sediul institutiei
contestatiilor privind proba interviu
15. Afisare rezultate finale 04.10.2024 , ora 16,00, la sediul institutiei

DIRECTOR,
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